Notre client se présente

Zwahlen & Mayr SA
Prix de ’employeur méritant 2010

Située dans la zone industrielle d’Aigle,
Pentreprise Zwahlen & Mayr SA occupe
plus de 300 collaborateurs répartis en
deux unités, la construction métallique
et les tubes en inox.

Avec sa formidable capacité de production,
elle fait non seulement partie des leaders
du marché suisse dans le cadre de la pro-
duction métallique mais dispose également
de compétences élargies dans la réalisa-
tion d’ouvrages tels que batiments, ponts,
passerelles, halles industrielles ainsi que
des ouvrages spéciaux. A titre d’exemples,
citons notamment les batiments Rolex a
Geneve, les galets pour I’'Expo 02 a Neu-
chatel, le pont Hans-Wilsdorf a Geneve et
le Musée Paul Klee a Berne. Par ailleurs,
I’entreprise se développe rapidement en
France depuis quelques années avec

la construction de nombreux ouvrages
comme le Pont Léopold Sedar Senghor a
Nantes, les stades de Reims et du Mans,
I’autoroute Annecy — Genéve, etc.

Zwahlen & Mayr SA est également présente
sur le plan international en exportant 90%
des produits de sa division tube autant
destinés a équiper les grosses infrastructu-

res de I'industrie lourde (raffineries, usines
chimiques, centrales électriques nucléaires
et conventionnelles, etc.) que les produits
de précision des industries manufacturiéres
comme l'industrie automobile, pharmaceu-
tique, pneumatique, hydraulique ou électro-
magnétique.

Client depuis 20 ans, Zwahlen & Mayr SA
applique le concept CorporateCare
depuis plus de 5 années. Avec I'engage-
ment et toute I’énergie déployée par son
département des ressources humaines,
mené par M. Jacques Allegra, les aspects
de la gestion de I’'absence, de la présence
performante et de la réinsertion ont pro-
gressivement intégré les valeurs de I’entre-
prise. Avec le soutien d’un réseau expéri-
menté et pluridisciplinaire (gestionnaires et
case managers du Groupe Mutuel, collabo-
rateurs de I’assurance-invalidité, médecin
de proximité) Zwahlen & Mayr SA entretient
de longue date des partenariats avec les
offices Al du canton de Vaud et du Valais.
Elle soutient des personnes en réinsertion
professionnelle et accueille régulierement
des stagiaires en vue de favoriser chez eux
une nouvelle orientation, un nouveau mé-
tier, un nouveau défi.
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Prix de la réadaptation

Chaque automne, 'office Al du canton
du Valais remet ce prix a quatre lauréats
et un employeur méritant. Il traduit la
gratitude portée aux entreprises qui
contribuent, s’engagent et permettent la
réussite de ces projets de vie.

Pour son engagement humain, pour sa
culture d’entreprise développée sur les
fondements éthiques de la solidarité, du
respect et du soutien aux autres, I’'Office
de l'assurance invalidité du canton du
Valais a souhaité récompenser Zwahlen
& Mayr SA en lui remettant le prix de
I’employeur méritant 2010.

Aussi, le Groupe Mutuel qui I'accompa-
gne dans ces mesures depuis plusieurs
années tenait a lui présenter ses vives
félicitations pour son investissement et
son engagement dans la mise en ceuvre
de la réinsertion professionnelle et le
soutien offert a ses collaborateurs.




